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Challancin

Prévention et Sécurité

COMPTE RENDU DE CARENCE DE LA REUNION DES REPRESENTANTS DE
~ PROXIMITE DE LA ZONE SUD EST DU 29/05/2020

Le présent compte rendu de carence de la réunion des représentants de proximité de la région Sud
Est du 29/05/2020, est effectué par la Direction et adressée a tous les RDP de la région Sud Est et les
membres du CSE rattachés a cette région.

Madame lsabelle Muller et Monsieur Michel Gentilhomme, RDP du secteur Sud-Est, ont été
convoquées par courrier simple et doublé en AR, afin d’assister a la réunion des RPD en date du
vendredi 29 mai a 10h a I'agence de Bar-le-Duc. Ceux-ci se sont excusés de ne pouvoir participer a
cette réunion

En raison de I'absence de I'ensemble des membres et de I'absence de transmissions de réclamation
RDP, le présent compte rendu de carence est établi. La prochaine réunion est fixée au vendredi 31
juillet a 10h00.

Absents : i -
Excusés : -

| GENTILHOMME Michel | CFTC RDP Sud Est
MULLER Isabelle CFTC RDP Sud Est

Carrefour Beaune :

Pourquoi le site n'a pas été fournien gel hydro alcoolique, masques et gants de protection comme cela
a été stipulé sur la boite mail primo hox ?

Du gel hydro alcoolique et des masques ont été fourni par le client au besoin sur ce site.

CPS a tout mis en ceuvre et continue de tout mettre en ceuvre pour assurer la protection des salariés dans le
cadre de la pandémie COVID 19. Face aux ruptures de gel nous avons été en mesure d'approvisionner les
sites dans les meilleurs délais et continuons de le faire. Il est rappelé que les masques sont réquisitionnés
pour les soignants. C'est pour cela que CPS a commandé 1000 visiéres pour les salariés. Une commande de
1000 visieres supplémentaires est arrivée et en cours de distribution. A terme CPS souhaite que
la visiére soit I'un des EPI permanent de chaque salarié.

Mme Moriot attend toujours sa carte cadeau ou en est on a ce sujet ?
La demande a été faite au niveau du CE par M. Chichocki, mais pas de retour a ce jour.
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Mr Baydir a demandé une paire de chaussure de travail, il y a plus de deux mois a ce jouriln’a aucune
nouvelle ou en est ou a ce sujet a ce jour ?
Une commande de chaussure a été relancée par M. Chichocki.

Avez-vous des informations si la Challancin est-elle reconduit ou un appel d’offre a été lancé ?

A ce jour nous n‘avons pas le résultat suite a l'appel d’offre. L'avenant du contrat court jusqu’au
30/06/2020.

Carrefour Toison d’or :

Les agents ont adressé a la direction un courrier en recommandé pour savoir siils avaient avoir une prime,
la société n’a pas répondue a ce courrier pourquoi ?

Pour ce qui concerne la prime évoquée par le Ministre de I'Economie, nous vous informons que nous avons
bien pris en compte votre demande,

Cependant, nous ne pouvons pour le moment répondre favorablement a votre demande. En effet, dans le
contexte économique actuel, cette mesure est économiquement impossible a absorber pour notre
entreprise.

Avez-vous des informations si la Challancin est-elle reconduit ou un appel d’offre a été lancé ?

A ce jour nous n‘avons pas le résultat suite a l'appel d’offre. L'avenant du contrat court jusqu’au
30/06/2020.

Est-ce qu’il y a un des noms d’éventuelles sociétés qui circule s'il y a une reprise de site ?
Aucune information a ce sujet

GRT Gaz Palleau :
M. Gentilhomme n’a toujours pas eu sa paire de chaussure ?
Une commande de chaussure a été relancée par M. Chichocki.

Le contrat CRT Gaz se termine quand ? Avez-vous des informations la dessus ?
Le contrat court jusqu’au 31/12/2020, avec bien-siir comme une possibilité de reconduction.

CHRU Nancy:
Pourquoi certains agents ne travaillent pas sur le site de la CCEG pour I'ouverture et la fermeture ?

La planification est faite en accord avec « |'article 4 - Lieu de travail » du contrat de travail.

Pourquoi M. Bailly SSIAP1 fait le planning des agents, et qu’il ne travaille que les nuits ?

M. Bailly est contractuellement chef de poste, celui-ci établi une proposition de planning qui est validé et
modifié le cas échéant par I'encadrement de I'agence.

Celui-ci n’est pas planifié uniquement de nuit mensuellement, actuellement il est planifié de journée certains
week-end et jours fériés. Nous sommes en attente d'un retour de la médecine du travail suite & une
demande de rendez-vous, concernant un probléme de santé relevant du secret médical.

CH Saint Nicolas de Port ;
Pour les commandes de bétement et chaussures, pourquoi nous n’avons rien ?

Nous avons bien regu la demande de ce site transmise par M. Vinot.

Nous devons recontacter certains agents sur la pertinence, le rappel des régles et les réels besoins de ceux-
ci.

Pour exemple : un agent ayant eu sa dotation compléte lors de son embauche au 01/11/20, demande 1 soft
shell, 2 polaires, 2 polos MC, 2 polos ML, 2 pantalons et 1 paire de rangers
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Pourquoi il n'y a pas de masque sur certains sites et de visiere comme indigué sur le mail recu par primo
box ?

Les masques ont été mis ou la distanciation d’1 métre ne peut étre respectée.

Le gel hydro alcoolique a été mis sur les sites qui ne disposent pas de point d’eau et de savon.

A ce jour seul le site du CH Saint Nicolas de Port n’a pas encore été doté de visiére, elles seront livrées au
cours de la semaine 23.

CPS a tout mis en ceuvre et continue de tout mettre en ceuvre pour assurer la protection des salariés dans le
cadre de la pandémie COVID 19. Face aux ruptures de gel nous avons été en mesure d'approvisionner les
sites dans les meilleurs délais et continuons de le faire. Il est rappelé que les masques sont réquisitionnés
pour les soignants. C'est pour cela que CPS a commandé 1000 visiéres pour les salariés. Une commande de
1000 visieres supplémentaires est arrivée et en cours de distribution. A terme CPS souhaite que
la visiere soit I'un des EPI permanent de chaque salarié.

Certains agents en arrét ont fait la demande et envoyé les documents a la direction pour un complément de
salaire par la prévoyance n‘ont-ils aucune réponse et toujours rien percu ?

Le traitement des dossiers prévoyance peut étre long mais cela vient des délais de traitement de la
prévoyance.

Il est demandé une liste de de nom de salarié concerné pour pouvoir relancer I'organisme de prévoyance sur
les dossiers.

VANHIE Steeve,
Directeur d’agence
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